Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 2./2023
Dyrektora CKZiU Nr 1 w Warszawie z dn. 8.02 / 2023r

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA NR 66

PRZY CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO NR 1

W WARSZAWIE



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Szkota dziata na podstawie:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481
z po6zn. zm.) i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 nr
61 poz. 624 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
z pbzn. zm.);

Ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oSwiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60 z pdzn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 nr 120 poz. 526 z p6zn. zm.);
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215);
niniejszego statutu;

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. nr 78 poz. 483);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie o§wiaty oraz niektorych

innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010 z pdzn. zm.);

10) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.

22019 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

11) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad

techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie

szczegblowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019
r. poz. 502);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty 1 Stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealne;j

(Dz. U. 22017 r. poz. 356 z pdzn. zm.);
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14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2019 r. poz. 639);

15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603 z pdzn. zm.);

17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 z p6zn. zm.);

18) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 373) z p6zn. zmianami z 19 sierpnia 2022r. Dz.U. 2022 poz.
1780;

19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578 z p6zn. zm.);

20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36 poz. 155 z pdzn. zm.);

22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1322);

23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2011 r. nr 175 poz. 1042);

24) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,

o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach 1 $rodkach §wiadomej
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prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 1999 r.
nr 97 poz. 756 z pdzn. zm.);

25) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

26) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty
innych panstw (Dz. U. 2017 r. poz. 1655);

27) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placoéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pdzn. zm.);

28) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegblnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pdzn. zm.);

29) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1675);

30) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 z p6Zzn zm.);

31) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie
$wiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1700);
32) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty

innych panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

33) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 622 z pdzn. zm.);

34) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 grudnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U.
2017 poz. 2356);

35) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie

podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
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dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa

branzowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 991);

36) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r. poz. 391).

2. Branzowa Szkota 1 Stopnia nr 66 w Warszawie, ul. Ksiecia Janusza 45/47 jest

ponadpodstawowg szkota publiczng prowadzaca ksztatcenie zawodowe.

§ 2. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote I Stopnia nr 66 w Warszawie;
Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego nr 1 w Warszawie;

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U.z 2019 r. poz. 1481);

ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016
r. — Prawo Oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148);

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2018r. poz. 967 ze zm.);

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty 1 Stopnia nr 66
w Warszawie;

statucie Centrum — nalezy przez to rozumie¢ statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 w Warszawie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego nr 1 w Warszawie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Centrum;

10) samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ samorzad

uczniowski, rad¢ rodzicow szkot dla mtodziezy wchodzacych w sktad Centrum;

11) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Branzowej Szkoty I Stopnia

nr 66 w Warszawie, ich rodzicéw i prawnych opiekundéw oraz osoby (podmioty)

sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

12) nauczycielu, pedagogu szkolnym, doradcy zawodowym — nalezy przez to rozumiec

pracownikow pedagogicznych Branzowej Szkoty I Stopnia nr 66 w Warszawie;

13) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ miasto stoteczne Warszawg;

14) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumied

Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.
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§ 3. 1. Siedziba Branzowej Szkoty I Stopnia nr 66 miesci si¢ w Warszawie, przy ul. Ksi¢cia
Janusza 45/47.

2. Organem prowadzacym szkol¢ jest miasto stoleczne Warszawa =z siedziba
na pl. Bankowym 3/5 w Warszawie.

3. Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty.

4. Szkota wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1
w Warszawie.

5. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej petng nazwe Branzowej Szkoty I Stopnia nr
66 w Warszawie, ul. Ksiecia Janusza 45/47.

6. Nauka w szkole branzowej dla mtodziezy trwa 3 lata.

7. Dla celow administracyjnych uzywa si¢ pieczeci zawierajacej nazwe i adres Centrum.

8. Szkota posiada sztandar, logo i ceremoniat szkolny. Szczegétowe zasady stosowania
ceremoniatu szkolnego zawarte s3 w Regulaminie ceremonialu szkolnego Branzowej
Szkoty I Stopnia, stanowigcym odrebny dokument.

9. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwos$ci
bazowych, kadrowych i finansowych - na zasadach i warunkach okre$lonych w ustawie -
Prawo o$wiatowe.

10. Szkota ksztatci w zawodach:

1) 712618 - 712618 - Monter sieci i instalacji sanitarnych;
2) 712905 - 712905 - Monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie;
3) 514[01] - 514101 — Fryzjer.

§ 4. Branzowa Szkota I Stopnia nr 66 w Warszawie jest jednostkg budzetowg finansowang

przez miasto stoleczne Warszawa. Zasady prowadzenia gospodarki finansowe;j

i materiatowej okre$lajg odrgbne przepisy.
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Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 5. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
ustawie Prawo o$§wiatowe oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych, zgodnie
z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji
o Prawach Dziecka, a takze w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
2. Celem szkoly jest zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,
przygotowanie go do wypetniania obowigzkow rodzinnych 1 obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji 1 sprawiedliwos$ci
Z poszanowaniem jego godnosci oraz wolnosci §wiatopoglagdowej i wyznaniowej, a takze
stworzenie optymalnych warunkow nauki, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz promocji
i ochrony zdrowia.
3. Do najwazniejszych celéw szkoty naleza:
1) wyksztalcenie ucznia w wybranym zawodzie;
2) przygotowanie uczniow do podjecia nauki na wyzszym etapie ksztatcenia;
3) wyrownywanie szans edukacyjnych mtodziezy;
4) zapewnienie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki oraz podnoszenie
poziomu dyscypliny w szkole;
5) ochrona przed przemocag, uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami patologii
spotecznej;
6) rozwijanie kompetencji, zainteresowan i uzdolnien mtodziezy;
7) rozwijanie postaw patriotycznych, obywatelskich oraz samorzadnosci;
8) wspieranie rodzicow w ich funkcji wychowawczej;
9) przygotowanie mtodego cztowieka do zycia w spoleczenstwie;
10) dbanie o prawidtowy rozwdj ucznia z uwzglednieniem promocji i ochrony zdrowia;
11) stwarzanie warunkéw do respektowania odrgbnosci kulturowej, Swiatopogladowej
I wyznaniowej;
12) umozliwienie uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;
13) zarzadzanie szkotg zgodnie z przepisami prawa.
4. W zakresie przygotowania ucznia do podejmowania obowigzkéw rodzinnych, obowigzkow

zawodowych oraz do edukacji ustawicznej celem szkoty jest w szczegdlnosci:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

ksztaltowanie nawykow sumiennej pracy;

rozwo6j kompetencji i umiejetnosci spotecznych wspotdziatania w zespole;
postepowania w oparciu o zasady etyki zawodowej i szacunku do drugiego czlowieka;
wspieranie przedsigbiorczosci oraz ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci
za samodzielnie podejmowane decyzje zyciowe i zawodowe;

dazenie do osiggania jak najwyzszych wynikdw nauczania, wyrabianie nawykow
samoksztalcenia, poprzez stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych i metodycznych;

dazenie do  wszechstronnego rozwoju osobowo$ci  poprzez polaczenie
u ucznidbw wiedzy, umiejetno$ci oraz postaw uwazanych za niezbedne dla

samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji spoteczne;j.

5. W zakresie przygotowania ucznidéw do podj¢cia nauki na kolejnym etapie ksztalcenia celem

szkoty jest w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

realizacja podstawy programowej;

rozwijanie poszczegdlnych kompetencji zawartych w podstawie programowej;
stosowanie wobec wszystkich uczniéw takich samych kryteriow oceniania;
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych z uwzglednieniem potrzeb uczniow;
organizowanie konkurséw, zawodow sportowych, olimpiad przedmiotowych;
realizacja innowacji 1 eksperymentoéw dydaktycznych i wychowawczych;

realizacja programOw unijnych oraz programow opracowanych przez nauczycieli
z uwzglednieniem potrzeb ucznidow na kolejnym etapie ksztalcenia;

wspieranie procesu edukacyjnego poprzez biblioteke szkolng;

rozszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie korzystania z multimediow.

6. W zakresie wyrownywania szans edukacyjnych dzieci 1 mlodziezy celem szkoty jest

w szczegblnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie w miar¢ mozliwosci zaje¢ kompensacyjnych 1 wyrownawczych;
udzielanie pomocy materialnej i socjalnej uczniom tego potrzebujacym;
prowadzenie zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania;

realizacja zadan zwigzanych z organizacja nauki poza szkotg.

7. W zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki oraz

podnoszenia poziomu dyscypliny celem szkoty jest w szczegdlnoSci:

1)
2)

prawidlowa organizacja tygodniowego rozktadu zajec;

wywieszanie regulamindw w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku;
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3)

ustalanie zasad i regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly, zapoznanie

z nimi catej spolecznos$ci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie;

4) przestrzeganie praw ucznia;

5) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie mediacji;

6) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych bgda prowadzili zajecia oraz
sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda sie postugiwali;

7) ustalanie harmonogramu dyzuréw nauczycieli i ich przestrzeganie.

8. Szkota realizuje zadania okreslone w ustawach, przepisach i aktach wykonawczych
w tym:

1) umozliwia zdobycie wszechstronnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty oraz kontynuowania nauki na wyzszym etapie
ksztalcenia;

2) wspiera ucznidow w planowaniu kariery zawodowe;j;

3) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace osigganiu celéw i zadan, stosownie
do warunkow szkoty 1 wieku uczniow;

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

5) zapewnia wlasciwg jako$¢ procesu ksztatcenia, wychowania i opieki;

6) podtrzymuje poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

9. Szkota umozliwia w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

przygotowanie mlodziezy do podjecia decyzji o kierunku dalszego ksztalcenia
zawodowego lub podjecia pracy zawodowe;;

rozw0j uzdolnien, talentow 1 zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;
dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow oraz korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

w miar¢ mozliwosci pobieranie nauki przez mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;
wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

opieke nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi;

organizacj¢ indywidualnego nauczania (zgodnie z odrebnymi przepisami);

opieke nauczyciela podczas zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych w szkole oraz poza
terenem szkoty, np. w czasie wycieczek, zawodow sportowych itp.;

opieke w czasie przerw miedzylekcyjnych;
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10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)

w miar¢ mozliwo$ci oraz posiadanych srodkow, sprawowanie indywidualnej opieki
nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza:

a) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole,

b) nad uczniami, ktorzy na skutek warunkow rodzinnych lub wypadkow losowych
wymagajg szczegdlnych form opieki (decyzje o objeciu danego ucznia opieka
indywidualng podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy);

bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

korzystanie z Internetu w sposob uniemozliwiajacy dostep do tresci stanowigcych
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniow;

nauke religii lub etyki zainteresowanym uczniom,;

poszczegdlnym organom szkoly i pojedynczym nauczycielom swobodne dziatanie
1 podejmowanie decyzji w ramach swoich kompetencji ustawowych i szczegoétowo
okreslonych w niniejszym Statucie;

poszanowanie przekonan religijnych i §wiatopogladowych pracownikoéw szkotly oraz
spoteczno$ci uczniowskiej;

ksztattowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

ksztattowanie aktywnosci spotecznej 1 postaw prospolecznych, w tym poprzez
mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym;

ksztattowanie postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych

i metodycznych;

upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie wlasciwych postaw
wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych;

organizacj¢ uroczystosci szkolnych zgodnie z ceremonialem szkoty;

upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowe;j

i globalnej.

10. Ogolne cele 1 zadania wychowawcze szkoty:
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§ 6.

§7.

1) uczenie szacunku do kazdego czlowieka;

2) uczenie szacunku dla dobra wspélnego jako podstawy zycia spotecznego;

3) przygotowanie do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego;

4) ksztaltowanie postaw patriotycznych;

5) uczenie tolerancji, akceptacji siebie i innych ludzi;

6) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

7) wychowanie kulturalne, estetyczne, ekologiczne i zdrowotne;

8) ochrona mtodziezy przed zagrozeniami;

9) przeciwdziatanie uzaleznieniom;

10) ostabianie i eliminacja czynnikéw ryzyka, ktore sprzyjaja podejmowaniu zachowan
ryzykownych.

Statutowe cele i zadania szkoty realizuje dyrektor, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy

administracyjno-obstugowi we wspolpracy z uczniami, rodzicami, poradnig

psychologiczno-pedagogiczng, =z organizacjami i instytucjami gospodarczymi,

spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych i pracowni, w tym komputerowych;

2) pracowni szkolnych;

3) biblioteki szkolnej z czytelnig i stanowiskami multimedialnymi;

4) gabinetu pielegniarki szkolnej;

5) gabinetu pedagoga;

6) sal gimnastycznych;

7) szatni;

8) boisk sportowych;

9) bufetu;

10) auli szkolnej.

§ 8. 1. Szczegétowe cele 1 zadania wychowawcze zostaly okreSlone w programie

2.

wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly obejmuje tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw 1 realizowane przez nauczycieli oraz dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do wucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow,
dostosowywane do potrzeb rozwojowych ucznidow 1 $rodowiska szkoty, zgodnie

Z przepisami ustawy 1 aktéw wykonawczych do ustawy.
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3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddzialtywanie na
mlodziez, aby lepiej radzili sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemoéw, aby potrafili
wspotzy¢ z innymi i umieli rowniez znajdowaé w samych sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czuli si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym. Obejmuje on:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw;
2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

§ 9. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikoéw $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole — w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym.

2. Pomoc udzielana rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu
umiejetnosci wychowawczych, tak aby oddziatywanie rodzicéw i nauczycieli byto spdjne

—w celu zwigkszania skuteczno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Rozdzial 3
Organy szkoty

§ 10. Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§ 11. 1. Dyrektora powotuje i odwoluje organ prowadzacy, przy zachowaniu odrgbnych
przepisow.
2. Dyrektor kieruje catg dzialalnoscia szkoly, reprezentuje jg na zewnatrz, jest odpowiedzialny
za prawidlowa realizacje¢ zadan statutowych oraz za rozwo6j 1 podnoszenie poziomu pracy.
3. Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organem prowadzacym szkote,
organem sprawujacym nadzér pedagogiczny, rada pedagogiczna, rada rodzicow,
samorzadem uczniowskim oraz z organami samorzadu terytorialnego.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.
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5.

§

Dyrektor dobiera i zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikow zgodnie z odrebnymi

regulaminami.

Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych pracownikéw

zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktére beda mogly utozsamia¢ si¢ z charakterem

wychowawczym szkoty przez przyktad zycia w szkole i1 poza nig oraz realizowac zadania
edukacyjne i wychowawcze zgodnie ze statutem.

12. 1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza,

a W szczegblnosci:

1) przewodniczy radzie pedagogicznej;

2) przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

4) wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w pkt 3 niniejszego ustepu,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne;

5) dba o autorytet cztonkow rady pedagogicznej, chroni ich prawa i godno$é;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny;

7) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty;

8) wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim;

9) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, a takze stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu
jakosci pracy szkoty;

10) inspiruje nauczycieli do wprowadzania w szkole innowacji pedagogicznych,
wychowawczych i organizacyjnych;

11) powotuje w formie zarzadzenia sposrod nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow
zatrudnionych w szkole zespoly przedmiotowe, wychowawcze oraz problemowo -
projektowe do realizacji projektow edukacyjnych, a takze ustala ich zakres zadan
i kompetencji;

12) powotuje Komisje Rekrutacyjna;

13) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegoélnych oddzialow;
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14) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

15) odpowiada za uwzglgdnienie w szkolnym zestawie programow nauczania catosci
podstawy programowej ksztalcenia ogélnego oraz ksztatcenia zawodowego;

16) kontroluje realizacje przez nauczycieli podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
i zawodowego z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych;

17) podaje do publicznej wiadomos$ci wykaz podrecznikdéw szkolnych;

18) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty w formie ,,szkolnej gietdy podrecznikow” (na poczatku roku szkolnego);

19) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajgcych,
poprawkowych i zewnetrznych;

20) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych i podaje je do wiadomosci ucznidéw;

21)w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;

22) udziela zezwolen na realizacj¢ indywidualnego programu nauki i indywidualnego toku
nauki;

23) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

24) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub w oparciu o odrgbne
przepisy prawa,;

25) skresla uczniow z listy uczniow szkoty na zasadach okreslonych w statucie;

26) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

27) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

28) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

29) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminow przeprowadzanych
w szkole;

30) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

31) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;
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32) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

33) wspotpracuje z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad

uczniami w szkole.

2. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

opracowuje arkusz organizacji szkoty na kazdy kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state obowigzki i1 zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

ustala na poczatku kazdego roku szkolnego, na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach, dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz informuje
nauczycieli, rodzicoOw i ucznidow o ustalonych dniach wolnych;

zarzadza ewakuacj¢ szkoly lub odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze
W sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia lub zycia uczniéw i pracownikdéw
szkoty;

zawiesza, w ramach odrebnych przepisow, za zgoda organu prowadzacego szkote,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze w przypadku wystapienia ekstremalnych
warunkéw pogodowych;

zapewnia warunki umozliwiajace realizacj¢ zadan szkoly, a w szczegolnosci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkoéw pobytu uczniow
W budynku i na terenie szkoty;

dba o wyposazenie szkoly w niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku pracy oraz

dbatosci o estetyke 1 czystos¢;

10) za zgoda organu prowadzacego szkotg tworzy stanowiska wicedyrektoréw lub inne

stanowiska kierownicze w szkole;

11) opracowuje projekt planu finansowego szkoly i przedstawia go celem zaopiniowania

radzie pedagogicznej;

12) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly oraz ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) tworzy administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

14) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

15) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu

technicznego urzadzen na terenie szkoty;
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16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powoluje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegolnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) powierza pehienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

4) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

5) dokonuje okresowej oceny pracy pracownikow samorzadowych;

6) przyznaje nagrody pracownikom;

7) wystgpuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli
I pozostatych pracownikow szkoty;

8) wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

9) udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

10) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebgdacych nauczycielami;

11) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

12) wydaje decyzje o nadaniu Stopnia nauczyciela kontraktowego;

13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy szkote;

14) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

15) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na poszczegolnych
stanowiskach pracy;

16) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w szkole w zakresie uprawnien
zwigzkow do opiniowania 1 zatwierdzania.

4. Sprawuje opieke nad uczniami, a w szczego6lnosci:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspolpracuje z samorzadem uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie prawa szkolnego przez ucznidow i nauczycieli;

3) wystepuje z wnioskami o stypendium dla ucznidéw wyrdzniajacych sie¢ wybitnymi
osiggni¢ciami w nauce;

4) powotuje Komisje¢ Stypendialna, o ile zachodzi taka potrzeba.
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§ 13. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan

o ~ w N

statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W szkole nie powotano rady szkoty, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele szkoty.

Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami Kieruje dyrektor.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalnosci stanowiagcy odrebny dokument,
ktérego zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogicznej.

Do wudzialu w zebraniach rady pedagogicznej moga by¢ zapraszane przez
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

W szczegbélnych przypadkach uzasadnionych zdalng organizacja pracy szkoty, rada
pedagogiczna moze podejmowac uchwaty w sposob zdalny. Szczegétowa organizacje
zdalnej pracy rady pedagogicznej okresla dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia.

Za organizacj¢ zdalnej pracy rady 1 zapewnienie jej warunkow odpowiada dyrektor.

§ 14. 1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

2.

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po ich
zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwione;;

7) uchwalanie statutu i wprowadzanie zmian do statutu.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty (tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych);

2) projekt planu finansowego szkoty;
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3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora;

6) decyzje o przeniesieniu ucznia do rownoleglej klasy.

3. Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w szkole;

3) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

5. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszosciag glosow, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

6. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 15. 1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogédt rodzicéw ucznidow szkot dla
mtodziezy wchodzacych w sktad Centrum. Rada rodzicow jest organem opiniodawczym

1 wspierajacym.

2. W skiad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb wyborow do rad oddziatowych i rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

4. Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoly.

5. Gloéwnym celem rady rodzicow jest dzialanie na rzecz wychowaweczej i opiekunczej funkcji
szkoty.

6. Do zadan rady rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalaniec w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;
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2)

3)
4)

5)

6)

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

opiniowanie decyzji dyrektora o dopuszczenie do dziatalno$ci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a W szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo

rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej szkoty;

pobudzanie i1 organizowanie form aktywno$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

zapewnienie rodzicom:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w Kklasie,
mozliwo$ci uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka i jego postepow lub trudnosci,

b) znajomosci statutu, regulaminow i procedur szkolnych,

€) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

§ 16. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2.

Samorzad uczniowski stanowi integralng czgs¢ samorzadu uczniowskiego Centrum, ktory

tworzg wszyscy uczniowie szkoty dla mtodziezy wchodzacych w jego sktad.

Zasady wybierania 1 dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalany przez ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidw, takich jak:

1)

2)
3)

4)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania
zainteresowan uczniow;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5)

6)

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

7. Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu

z dyrektorem.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 17. 1. Organy szkoty Scisle ze sobg wspolpracuja, ustalajac szczegdtowe regulaminy swojej

dziatalnosci, w duchu porozumienia, tolerancji I wzajemnego szacunku.

2. Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie szkotly, ktora nie wynika ze statutu, wymaga zgody

dyrektora na jej prowadzenie.

3. Organy szkoly zobowigzane sa do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych

zycia szkolnego.

§ 18. 1. Sprawy sporne dotyczace organdw szkoly rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy

zainteresowanej strony z dyrektorem.

2. Rozstrzyganie konfliktow i sporéw w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1)

2)

3)

4)

5)

sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow
i uczniow rozstrzyga dyrektor; stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢
do organu prowadzacego szkote;

sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz migdzy
uczniem 1 nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas. Stronom przysluguje
mozliwo$¢ odwotania si¢ do dyrektora;

sytuacje konfliktowe pomigdzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a takze
pomig¢dzy nauczycielem (wychowawcg), a rodzicami uczniow rozstrzyga dyrektor.
Stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢ do organu prowadzacego szkofle;
sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami a szkolg oraz konflikty
pomiedzy nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty a dyrektorem rozwigzuje
organ prowadzacy szkote;

sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora, rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale

wszystkich zainteresowanych stron.

3. Spory miedzy uczniami tego samego oddziatu rozstrzyga wychowawca.

4. Spory miedzy uczniami roznych oddziatow rozstrzygaja wspolnie wychowawcy oddziatow.

Wychowawcow moze wspiera¢ pedagog szkolny.

5. Spory miedzy nauczycielem a uczniem rozstrzyga dyrektor.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

Spory miedzy cztonkami tego samego organu rozstrzyga przewodniczacy danego organu.
Spory migdzy cztonkami organu a jego przewodniczacym rozstrzyga:

1) w przypadku rady pedagogicznej — organ prowadzacy;

2) w przypadku rady rodzicow — dyrektor;

3) w przypadku samorzadu uczniowskiego — opieckun samorzadu.

Podmiot uprawniony do rozstrzygania sporu, przed podjeciem decyzji rozstrzygajacej, jest
zobowigzany do zapoznania si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢
W ocenie przedstawionego stanowiska.
Decyzja podmiotu rozstrzygajacego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 10.

Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 9, przystuguje odwotanie do organu wyzszego szczebla,
z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

O rozstrzygnigciu sporu podmiot rozstrzygajacy powiadamia zainteresowane strony ustnie,
w terminie 30 dni od chwili zgloszenia sytuacji spornej. Powiadomienie przez organ
prowadzacy szkote nastepuje na zasadach ustalonych przez ten organ.
Do rozstrzygania sporow migdzy réznymi organami szkoty lub ich przedstawicielami
powotuje si¢ zespot mediacyjny. Zespot mediacyjny powotuje dyrektor.
W sktad zespotu mediacyjnego wchodza:

1) przewodniczacy organow szkoty;

2) po jednym przedstawicielu organow szkoty;

3) mediator (w szczegolnie trudnych przypadkach).
W sporach mig¢dzy rodzicami a przedstawicielami innych organow szkoly postgpowanie
w pierwszej instancji prowadzi dyrektor.
Jezeli istota sporu dotyczy przewodniczacego ktéregokolwiek z organdw szkoty, zostaje on
wylaczony ze sktadu osobowego zespotu.
W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie dwoch
kolejnych spotkan zespotu, sprawe przekazuje si¢ do organu prowadzacego szkote lub do
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych
W przepisach prawa.
Terminy spotkania zespotu ustala dyrektor.
Czas pracy zespolu nie moze przekroczy¢ dwoch tygodni od chwili powotania.
Posiedzenie zespolu mediacyjnego jest wazne, jezeli biorg w nim udzial wszyscy

cztonkowie tego zespotu.
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20.

21.
22.
23.

24,

25.

Ze spotkania zespolu mediacyjnego sporzadzany jest protokot, ktory podpisujg cztonkowie
zespotu. Protokot powinien zawiera¢ decyzje zespotu w kwestii rozstrzygnigcia Sporu oraz
jej kroétkie uzasadnienie.

Decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 16.

Wyniki pracy zespotu mediacyjnego udostepnia si¢ wszystkim organom szkoty.

Dyrektor przyjmuje wnioski i1 zastrzezenia oraz bada skargi dotyczace nauczycieli
I pracownikow niepedagogicznych szkoty. Jest negocjatorem w sytuacjach spornych
miegdzy nauczycielem a rodzicem ucznia.

W sprawach spornych dotyczacych ucznia ustala si¢ co nastepuje:

1) rodzic ucznia zglasza swoje zastrzezenia wychowawcy danego oddziatu;

2) wychowawca oddziatlu przedstawia sprawe dyrektorowi;

3) dyrektor rozstrzyga sprawe po wystuchaniu rodzica ucznia i osoby, ktorej dotycza

zastrzezenia.

Wszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym paragrafie rozstrzyga dyrektor, o ile sam

nie jest strong sporu. W przeciwnym razie sprawe¢ rozstrzyga organ prowadzacy szkot¢ lub

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 19. 1. Podstawowg formg pracy szkoty s3 zajecia edukacyjne prowadzone w systemie

klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach — za zgoda dyrektora —
mozliwe jest ustalenie innej dtugosci trwania lekcji.

Zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego oraz teoretycznych przedmiotow
zawodowych odbywaja si¢ w salach lekcyjnych lub pracowniach przedmiotowych,
a zajecia wychowania fizycznego na sali gimnastycznej lub boisku szkolnym.

Niektore zajecia obowigzkowe, w szczegdlnosci przedmioty zawodowe, zajecia
praktyczne, jezyk obcy, zajecia fakultatywne, a takze dodatkowe zajecia edukacyjne moga
by¢ prowadzone w pracowniach przedmiotowych, w grupach oddzialowych,
miedzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek szkolnych 1 wyjazdow.

Uczniowie odbywaja praktyczng nauk¢ zawodu w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
nr 1 przy ul. Minskiej 1/5 lub w Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego

nr 1 w Warszawie w wymiarze okres§lonym przez ramowe plany nauczania.
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6.

10.

11.

Zajecia w pracowniach przedmiotowych i pracowniach Centrum Ksztatcenia Zawodowego
odbywaja si¢ zgodnie z regulaminami tych pracowni. Uczniowie zapoznawani s3 z
regulaminami na pierwszych zajeciach w danej pracowni.
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Oddzialty moga by¢ podzielone
na grupy, z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ 1 bezpieczenstwa uczniéw.
Oddziat dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
1 bezpieczefstwa, z uwzglednieniem zasad okreSlonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych plandw nauczania.
Liczbg uczniow w oddziatach ustala organ prowadzacy szkote.
Dyrektor w drodze zarzadzenia moze zawiesi¢ zajecia w szkole w nastepujacych
przypadkach:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniéw.”
Gdy zawieszenie, o ktorym mowa w ust. 10 nastepuje na okres dtuzszy niz 2 dni
wprowadza si¢ zdalne nauczanie, ktorego szczegdlowa organizacj¢ podaje si¢ w
szczegotowym regulaminie zdalnego nauczania, do wiadomos$ci uczniéw, rodzicow i
nauczycieli nie p6ézniej niz w drugim dniu zawieszenia z mocg obowigzujaca najpdzniej

od trzeciego dnia zawieszenia.

12. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 11 zawiera szczegdtowe plany zaje¢ zdalnych, forme

elektroniczng, sposob potwierdzania przez uczniow udzialu w zajeciach, mozliwosé

korzystania ze wsparcia technicznego i organizacyjnego.

§ 20. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogo6lnego oraz ksztalcenia zawodowego;
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
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b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

7) zaj¢cia w ramach programéw finansowanych ze Srodkow pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej;

8) edukacje dla bezpieczenstwa.

2. Dyrektor moze za zgoda organu prowadzacego i1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j
1 rady rodzicow wprowadzi¢ do tygodniowego rozkladu dodatkowe zajecia edukacyjne. W
przypadku wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
udzial ucznidow w tych zajeciach jest obowiazkowy.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 2 organizuje dyrektor, za zgoda
organu prowadzacego szkol¢ 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej oraz rady
rodzicow.

4. Szkota moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w pkt 2 zajecia edukacyjne.

5. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane wedlug innych niz wymienione zasad,
w szczegoOlnosci odbywajacych si¢ poza szkola. Zasady wyjs¢ poza szkole i organizacji
wycieczek okre$la regulamin.

§ 21. 1. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w § 29 ust. 9 pkt 2-5, w czasie
dhuzszym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

2. Zajecia, o ktérych mowa w § 29 ust. 9 pkt 2-5, prowadza nauczyciele oraz specjali$ci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

3. Zajecia, o ktorych mowa w § 29 ust. 9 pkt 2-5, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

4. Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.
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5. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistbw udzielajgcych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole, na wniosek dyrektora, zapewniajg poradnie oraz

placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 22. 1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem

szkolnego planu nauczania, po zasig¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej oraz zakladowych

organizacji zwigzkowych, zaopiniowany przez organ nadzoru pedagogicznego

i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. Arkusz organizacji szkoty jest czescig sktadowa arkusza organizacji Centrum.

3. Szczegoly dotyczace trybu sporzadzania, zakresu i terminéw opracowywania, opiniowania

I zatwierdzania arkusza organizacji okresla statut Centrum.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor ustala tygodniowy rozktad

zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy, i przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania.

§ 23. 1. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami dokumentowanie przebiegu nauczania w szkole

prowadzone jest w formie dziennika lekcyjnego w wersji elektronicznej tzw.

e- dziennika.

2. Dokumentowanie prowadzenia zajg¢ w trybie indywidualnym i kot zainteresowan moze

mie¢ forme tradycyjnych dziennikoéw lekcyjnych.

3. W e-dzienniku dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym. E-dziennik

pelni wszystkie okreslone prawem funkcje papierowego dziennika lekcyjnego w zakresie

ewidencjonowania podstawowych informacji o oddziale, w tym:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

stanu osobowego oddziatu;

danych osobowych poszczegdlnych ucznidow i ich rodzicow;

nauczycieli prowadzacych zajgcia edukacyjne;

tygodniowego rozktadu zaje¢;

frekwencji na zajeciach edukacyjnych oraz liczby godzin nieusprawiedliwionych
i usprawiedliwionych nieobecno$ci na tych zajeciach;

tematow przeprowadzonych zaj¢¢ edukacyjnych;

ocen biezacych, srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania;

uwag o zachowaniu 1 postawach uczniow;

zestawienia wynikow 1 frekwencji klasyfikacji §rodrocznej i roczne;j.
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4.

Szkota umozliwia rodzicom bezptatne korzystanie z e-dziennika w zakresie dotyczacym ich
dzieci. Rodzice mogga dokona¢ wgladu do e-dziennika za pomoca ,,kodoéw dostepu”. Kody
dostepu przydziela administrator szkolny wyznaczony przez dyrektora.

Zasady funkcjonowania e-dziennika okre$la Regulamin funkcjonowania dziennika

elektronicznego.

§ 24. 1. Szkota organizuje nauke religii i etyki.

2.
3.
4.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Religia i etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi.

Deklaracja udzialu ucznia w zajeciach religii 1 etyki jest dobrowolna.

Rodzice badz peloletni uczniowie moga wybra¢ zajecia z religii, z etyki, z obu
przedmiotoéw, mogag tez nie wybra¢ zadnego z tych przedmiotow.

Szkota zapewnia zajecia z religii i z etyki w oddziatach albo grupach migdzyoddzialowych.
Warunkiem udziatu ucznia w zajeciach z religii i1 z etyki jest ztozenie przez rodzicow lub
petnoletniego ucznia pisemnego o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Po zlozeniu o§wiadczenia udziat ucznia w wybranych zajeciach jest obowigzkowy.
Nieztozenie o$wiadczenia jest traktowane przez szkote¢ jako niewyrazenie zgody przez
rodzicéw lub petnoletniego ucznia na udzial ucznia w zajgciach z religii 1 z etyki.

W przypadku rezygnacji ucznia z udzialu w zajeciach z religii lub z etyki konieczne jest
poinformowanie szkoty o zmianie decyzji.

Zrezygnowac z zaje¢ mozna w kazdym momencie, rowniez w trakcie roku szkolnego.
Jezeli uczen wyrazi che¢ uczestniczenia w zajg¢ciach zaréwno z religii, jak 1 z etyki, szkota
umozliwi mu udzial w zajeciach z obu tych przedmiotéw, umieszczajagc odpowiednio
(bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w tygodniowym rozktadzie zajec.

Jesli w szkole zglosi si¢ mniej niz siedmiu uczniéw, dyrektor przekazuje o$wiadczenia
organowi  prowadzacemu, ktoéry organizuje odpowiednio zajecia z  etyki
w grupach migdzyszkolnych oraz zajecia z religii — w porozumieniu wiadzami
zwierzchnimi kosciota lub zwigzku wyznaniowego — w pozaszkolnych punktach
katechetycznych.

Uczniom, ktorzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki, szkota umozliwia spedzenie czasu
w czytelni biblioteki, jezeli lekcje religii/etyki nie sa pierwsze lub ostatnie.

Roczng 1 koncowa ocene klasyfikacyjng z religii/etyki wlicza si¢ do $redniej ocen ucznia,
nie wptywa ona jednak na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Na $wiadectwie szkolnym, w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z

religii/etyki, wpisuje si¢ odpowiednio:
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1) poziomg kreskg, jezeli uczen nie uczgszczal na zadne z tych zajec;

2) oceng z religii albo oceng z etyki, jezeli uczen uczgszczal jedynie na jedne z tych zajec,
bez wskazywania, z jakich zajec jest to ocena;

3) oceng z religii i oceng z etyki, jezeli uczen uczeszczat zarowno na zajecia z religii, jak
1 zajecia z etyki.

16. Za tre$ci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wlasciwe wiladze
zwierzchnie koS$ciota lub zwigzku wyznaniowego. Zatwierdzone przez nie pogramy
1 podreczniki do nauki religii sg przekazywane Ministrowi Edukacji Narodowe;j
do wiadomosci.

17. Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii okreslaja wlasciwe wtadze zwierzchnie kosciota
lub zwigzku wyznaniowego, w porozumieniu z Ministrem Edukacji Narodoweyj.

18. Etyki w szkole moze uczy¢ nauczyciel, ktory ukonczyt studia z etyki lub filozofii, a takze
absolwent innego kierunku, ale po studiach podyplomowych z etyki, ktéry posiada
przygotowanie pedagogiczne.

19. Uczniowie innych wyznan uczeszczaja na religie poza szkota.

§ 25. 1. Zajecia wychowanie do zycia w rodzinie, zwane dalej ,,zajeciami WDZ”, obejmuja
tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach 1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego.

2. Realizacja treSci programowych zaje¢ WDZ powinna stanowi¢ spojng calosé
z pozostalymi dziataniami wychowawczymi szkoty, a w szczego6lnosci:

1) wspiera¢ wychowawczg role rodziny;
2) promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci
3) ksztattowaé postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

3. Na realizacje zaje¢ WDZ przeznacza sie w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku
szkolnym, po 14 godzin w kazdym oddziale, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy
dziewczat i chlopcow.

4. Zajecia WDZ odbywaja sie w oddziatach lub grupach miedzyoddzialowych liczacych nie
wigcej niz 28 uczniow.

5. Udzial ucznia w zajeciach WDZ nie jest obowiazkowy.

6. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach WDZ, jezeli jego rodzice zglosza

dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajgciach.
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7. Uczen peholetni nie bierze udzialu w zajeciach WDZ, jezeli zglosi dyrektorowi
w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udzialu w zajeciach.

8. Zajecia WDZ nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

9. Szczegdtowe kwalifikacje wymagane od nauczycieli prowadzacych zajecia WDZ okre$laja
odrebne przepisy.

10. W kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ WDZ nauczyciel
prowadzacy zajecia przedstawia rodzicom program zaje¢ na pierwszym zebraniu ogdlnym.

11. Nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ pelng informacje o celach 1 tresciach
realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz $rodkach
dydaktycznych.

12. Dyrektor odpowiada za realizacje podstawy programowej zajeé WDZ. W ramach swoich
kompetencji dyrektor moze hospitowac lekcje nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 26. 1. Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty, organizuje si¢ indywidualne nauczanie.

2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania, zwanym dalej ,orzeczeniem”, w sposob
zapewniajacy WYy-konanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

3. Orzeczenie wydaje zespol orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor na pisemny wniosek rodzicow ucznia albo
peloletniego ucznia, po uprzednim zabezpieczeniu finansowym przez organ prowadzacy
szkote. Do wniosku dotacza si¢ orzeczenie.

5. Szczegoélowe zasady, tryb oraz warunki organizowania nauczania indywidualnego okresla
rozporzadzenie, o ktorym mowa w § 1. ust. 1 pkt 19.

6. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw albo petnoletniego ucznia dyrektor, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela —opiekuna.

7. Uczen realizujagcy indywidualny program lub tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane
zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole,
na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego Stopnia albo realizowa¢ program w

catosci lub w cze$ci we wlasnym zakresie.
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8. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych.

9. Szczegbélowe zasady, tryb oraz warunki organizowania indywidualnego programu nauki
i indywidualnego toku nauki okresla rozporzadzenie, o ktorym mowa w § 1. ust. 1 pkt 20.

§ 27. 1. Szkota organizuje zindywidualizowang $ciezke dla uczniow, ktérzy moga uczeszczad

do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6lnosci
ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie
z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Szczegélowe zasady, tryb oraz warunki organizowania zindywidualizowanej S$ciezki
ksztatcenia okresla rozporzadzenie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 20.

3. Zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia nie organizuje si¢ dla:

1) uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie przepisow ustawy;

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie przepisow ustawy.

§ 27a. 1. Szkota umozliwia dodatkowe uczenie si¢ jezyka polskiego zardéwno przez uczniow

obywateli polskich powracajacych z zagranicy, jak i obywateli cudzoziemcow.
2. Szczegodtowe zasady, tryb rekrutacji, klasyfikacji oraz promowania okreslajg odrebne
przepisy.

§ 28. 1. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych.

2. Zajeciarozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia si¢. Nie okresla si¢ limitu liczby uczestnikow zajec.

3. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosSci
w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego 1 zawodowego dla danego etapu edukacyjnego.

4. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

5. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w Zyciu szkoty.

§ 29. 1. W ramach posiadanych mozliwosci szkota organizuje i udziela uczniom i ich rodzinom

oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb psychofizycznych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci —
pedagogowie i psychologowie.

7. Organizacja pomocy pedagogiczno-psychologicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym takze specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny
i dzieci.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora, nauczyciela, wychowawcy Ilub specjalisty prowadzacego zajecia
Z uczniem;

4) pielegniarki szkolnej;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sgdowego;

9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny
i dzieci.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajeC rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

4) zajec¢ specjalistycznych w tym:
a) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
b) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;

6) porad i konsultacji;

7) warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Poszczegolne formy organizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 9 1 10, oraz liczbg ich
uczestnikow okreslajg odrebne przepisy.

Porady i1 konsultacje dla ucznidw oraz porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla
rodzicéw 1 nauczycieli prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali$ci prowadza dziatania majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniéw, okreslenie ich mocnych stron oraz rozpoznanie ich zainteresowan i uzdolnien, a
takze zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien
uczniow.

Dziatania nauczycieli obejmuja rowniez obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy
Z uczniami majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczniu sig;

2) potencjatu ucznia i jego zainteresowan;

3) szczegolnych uzdolnien.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista informuje o tym
niezwtocznie wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, specjalistow, o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem oraz planuje
I koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor ustala formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane, z uwzglednieniem organizacji szkoty

okreslonej w arkuszu organizacyjnym.

§ 30. 1. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegolnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn  niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji i potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ oraz poprawy ich funkcjonowania;

5) wspoélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym,
w szczegbdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele i specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci:

1) obserwacje¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢ oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegoélnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce oddziatu.

4. Wychowawca oddzialu informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli
stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistoéw oraz biezacej pracy z uczniem.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawceg oddziatlu, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres
ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane. Przy

ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
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11.

12.

pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczeg6lnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor, biorgc pod uwage okreslong w arkuszu organizacji szkoty
odpowiednio liczbe godzin zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbe godzin zajg¢ prowadzonych
przez nauczycieli.

Wychowawca oddziatu oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia albo petnoletnim
uczniem oraz w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.

W przypadku ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci
udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniaja
efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych
na celu poprawg funkcjonowania ucznia.

W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
wychowawca oddziatu, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan, majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

W przypadku, gdy z wnioskdw wynika, ze pomimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole,
dyrektor, za zgoda rodzicow wucznia albo pelnoletniego ucznia, wystepuje
do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu,
o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie ustawy. Podczas planowania
i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia
si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.
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13. Nauczyciele i specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy.

14. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

15. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor niezwlocznie informuje pisemnie, W sposob przyjety
w szkole, rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

§ 31. 1. Szkota prowadzi dziatania wychowawczo-profilaktyczne w zakresie:

1) wychowania rozumianego jako wspieranic dziecka w jego rozwoju ku pelnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci
1 mlodziezy;

2) profilaktyki rozumianej jako podejmowanie dziatan, skierowanych do réznych grup,
we wspolpracy z réznymi $rodowiskami i instytucjami, ktéore majg na celu
zapobieganie pojawieniu si¢ lub rozwojowi zaburzen, choréb lub innych
niekorzystnych zjawisk spotecznych.

2. W ramach dziatan, o ktorych mowa w ust. 1, szkota realizuje program wychowawczo-
profilaktyczny obejmujacy tresci:

1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych,
by uczen mogt podja¢ racjonalny wybdr 1 zmienia¢ niewlasciwe postawy
I zachowania;

2) uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i spolecznych, ktore pozwola
na lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3) wprowadzenie w $wiat wartosci i norm, na ktorych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach;

4) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

6) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

7) edukacja ekologiczna;

8) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajagc do samodzielnego zdobywania
wiedzy.

3. Przy realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego obowigzujg zasady:
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1) wychowanie dzieci i mtodziezy jest zadaniem rodziny i szkoty;

2) rodzice majg pierwotne prawo do wychowywania dzieci zgodnie z wlasnymi
przekonaniami;

3) nauczyciele w zakresie wychowania pelnig funkcje wspomagajacg rodzing;

4) szkota w swojej dziatalnoSci wychowawczej musi uwzglgdniaé wole rodzicow,
ale takze 1 panstwa, do ktérego obowigzkow nalezy stwarzanie wlasciwych warunkow
nauczania, wychowania i opieki.

Program wychowawczo-profilaktyczny lub jego zmiany opracowuje zespot nauczycieli

powotany przez dyrektora.

W sktad zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 4, wchodza:

1) pedagog szkolny jako lider zespotu;

2) przedstawiciele zespolow wychowawczych;

3) inni nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora;

W pracach zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 4, mogg bra¢ udziat przedstawiciele

rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego.

Program wychowawczo-profilaktyczny podlega ewaluacji po kazdym roku szkolnym jego

realizacji. Ewaluacj¢ przeprowadza zespdt nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 4,

w terminie do 31 sierpnia kazdego roku.

Zespot nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje projekty zmian w programie

wychowawczo-profilaktycznym w oparciu o:

1) diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej;

2) wnioski wynikajgce z ewaluacji programu wychowawczo - profilaktycznego;

3) biezaca identyfikacje¢ probleméw szkolnych;

4) analize dokumentacji szkolnej;

5) uwagi i spostrzezenia nauczycieli, rodzicow i spotecznosci uczniowskiej;

6) zalecenia dyrektora wynikajace z nadzoru pedagogicznego;

7) zalecenia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

8) priorytety polityki edukacyjnej panstwa;

9) inne czynniki warunkujgce prawidlowe funkcjonowanie szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny lub jego zmiany uchwala rada rodzicow

w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada 